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Descrierea ocupatiei:

Brancardierul isi desfasoara activitatea in unitati sanitare, policlinici si spitale.

Preia pacientul din ambulanta si il transporta la unitatea de primiri urgente.
Transporta de asemenea pacientul din salon spre diverse locatii din spital: laboratoare
de analize, radiologie, sala de operatii, sala de tratamente, etc.

Transporta decedatii la morga spitalului.

Activitatile principale pe care le desfasoara brancardierul sunt:

- Pregatirea materialului rulant

- Preluarea pacientilor din diverse locatii

- Transportul pacientilor in spital

Pentru indeplinirea atributiilor sale la locul de munca brancardierul trebuie sa
stie sa:

- Planifice activitatile

- Mentind igiena in timpul activitatii

- Asigure integritatea si siguranta pacientului

Datorita lipsei de personal din unititile sanitare, brancardierii sunt nevoiti

deseori sa rezolve sarcini care in mod normal erau indeplinite de alte categorii

de personal.
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Unitatile de competenta cheie
Titlul unitatii 1 : Comunicare in limba oficiala

Titlul unitatii 2 : Competente de a invata

Unititile de competenta generale
Titlul unitatii 1 : Planificarea activitatilor
Titlul unitatii 2 : Mentinerea igienei in timpul activitatii

Titlul unitatii 3 : Asigurarea integritatii si sigurantei pacientului

Unitatile de competenta specifice:
Titlul unitatii 1 : Pregatirea materialului rulant
Titlul unitatii 2 : Preluarea pacientului din diferite locatii

Titlul unitatii 3 : Asigurarea transportului pacientilor
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Unitatea specifica nr. 1
Pregatirea materialului rulant

CODURI DE
REFERINTA

Descrierea unitatii de competenta

Unitatea cuprinde cunostintele si deprinderile necesare pentru a pregati materialul rulant necesar transportului
pacientului in conditii optime si de sigurantd, mentindnd in permanentd materialul rulant in stare buna de

functionare.

NIVELUL UNITATII

1

Elemente de competenta Criteriile de realizare din punctul de | Criteriile de realizare din | Criteriile de realizare din
vedere al deprinderilor practice | punctul de vedere al | punctul de vedere al
necesare cunostintelor necesare atitudinilor necesare

1. Verifica starea materialului | 1.1 Materialul rulant este verificat cu

rulant indemanare.

1.2 Verificarea  starii  materialului . - ..
. Persoana supusa evaluarii .
rulant se face cu aplicarea S -Materialul ~ rulant  este
. . . demonstreaza ca stie si Intelege: oe -
cunostintelor  tehnice =~ minime verificat cu responsabilitate

privind buna functionare si
exploatare a materialului rulant.

2. Identifica eventuale defectiuni
ale materialului rulant

2.1 Defectiunile materialului rulant
sunt identificate la timp.

2.2 ldentificarea defectiunilor
materialului rulant se face conform
cu instructiunile specifice de lucru

st a cartii tehnice.

3. Reface starea de bund
functionare a materialului rulant

3.1 Repararea materialului rulant se
face pe loc, in timp util.

- Notiuni tehnice  minime
privind  exploatarea  si
functionarea materialului
rulant

- Instructiuni  specifice de
lucru

- Informatiille de bazd din

cartea tehnica

si atentie.

-Defectiunile materialului
rulant sunt identificate cu
simt de raspundere.

-Repararea materialului
rulant se face cu atentie si
pricepere.

Gama de variabile :

- Material rulant : brancard, scaun cu rotile, pat mobil
- Scule si dispozitive : chei fixe, patent, surubelnita, ciocan, pompa de aer etc.

Tehnici de evaluare recomandate :

- observare directa

- rapoarte din partea altor persoane:
chestionarea candidatului : test oral
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Unitatea specifica nr. 2

CODURI DE

Preluarea pacientului din diferite locatii REFERINTA
Descrierea unitatii de competenta NIVELUL UNITATII
Unitatea cuprinde cunostintele si deprinderile necesare pentru a putea prelua, ridica si aseza corespunzator
pacientul pe materialul rulant, in functie de diagnostic. 1

Elemente de competenta

Criteriile de realizare din punctul
de vedere al deprinderilor practice
necesare

Criteriile de realizare din
punctul de vedere al
cunostintelor necesare

Criteriile de realizare din
punctul de vedere al
atitudinilor necesare

1. Pregateste pacientul pentru
transport

1.1 Pregétirea pacientului se realizeaza
asigurandu-se 0 preluare
corespunzatoare.

1.2 Pacientul este pregatit astfel Tncat
se respecta instructiunile specifice,
in functie de diagnostic.

2. Ridica pacientul

2.1 Pacientul este preluat cu grija, fara

a-1 acentua suferinta.

2.3 Pacientul este ridicat intr-o pozitie
corecta.

3. Aseaza pacientul pe materialul
rulant

3.1 Asezarea pacientului pe materialul

rulant se realizeaza cu dexteritate.

3.2 Pacientul este asezat intr-o pozitie
corectd, in functie de localizarea
afectiunii.

Persoana supusa evaluarii
demonstreaza ca stie si intelege:

- Instructiunile specifice in
functie de diagnostic.

- Stie pozitiile corecte in
care poate fi ridicat si
asezat pacientul in functie
de localizarea afectiunii.

-Pregatirea  pacientului
pentru transport Se
executa la timp, cu

responsabilitate.

-Pacientul este luat cu

blandete.

-Pacientul este asezat cu
intelegere pentru
suferinta sa.

Gama de variabile :

Diferite locatii: unitatea de primiri urgente , salon, laboratoare de analize, sala de tratament
Instructaje la locul de munca : instructiuni specifice privind manipularea pacientilor in functie de diagnostic
Ridicarea pacientului : de pe pat sau de pe masa de consultatie
Material rulant : brancard, scaune cu rotile, pat mobil

Metode de evaluare :

e observare directa

e Testoral

Raport din partea altei persoane
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Unitatea specifica nr. 3 CODURI DE
Asigurarea transportului pacientilor REFERINTA
Descrierea unitatii de competenta : NIVELUL UNITATII
Unitatea cuprinde cunostintele si deprinderile necesare pentru a asigura transportul pacientilor, in conditii de
siguranta, supraveghind corespunzator echipamentele medicale. 1

Elemente de competenta

Criteriile de realizare din punctul
de vedere al deprinderilor practice
necesare

Criteriile de realizare din
punctul de vedere al
cunostintelor necesare

Criteriile de realizare din
punctul de vedere al
atitudinilor necesare

1. Insoteste pacientul la
investigatii si tratamente

1.1 Pe tot timpul transportului
pacientii sunt in siguranta.

Insoteste pacientii aplicand
cunostintele  Tnsusite in  urma

instructajelor.

2. Supravegheaza echipamentele
medicale Tn timpul transportului

2.1 Aparatura medicald este mentinuta
in stare bund de functionare pe tot
timpul transportului pacientului.

3. Transportul pacientilor
decedati la morga spitalului

3.1 Pacientii decedati sunt transportati
astfel incat sd nu afecteze buna
desfasurare a activitatii In spital.
3.2  Transportul se efectueaza
respectand instructajele specifice

Persoana supusa evaluarii
demonstreaza ca stie si Intelege:

Instructiuni specifice dezbatute in
timpul instructajelor periodice.

-Insotirea pacientilor la
investigatii §i tratamente
se face cu atentie si
responsabilitate, Tn timp
util.

-Aparatura medicald care
insoteste pacientul este
supravegheata cu grija.

-Pacientii decedati sunt
transportati operativ
conform dispozitiilor.

Gama de variabile :
- Pacienti : 1n viatd sau decedati

- Investigatiile s1 tratamentele sunt efectuate in diverse laboratoare, sdli de tratamente etc.
- Aparatura medicala : perfuzor, EKG portabil, diverse echipamente de imobilizare

- Locatii specifice : laborator de investigatii, radiologie, sectii de specialitate

Tehnici de evaluare recomandate:

e Observare directa in conditii reale de munca

e Raportarea din partea altor persoane
Chestionarea candidatului : test oral, test scris
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Unitatea generala nr. 1
Planificarea activitatilor

CODURI DE REFERINTA

Descrierea unitatii de competenta : NIVELUL UNITATII

Unitatea cuprinde cunostintele si deprinderile necesare pentru a-si planifica corect si la timp activitatile zilnice

in functie de programul sectiei si de solicitarile neprevazute. 1

Elemente de competenta Criteriile de realizare din punctul de | Criteriile de realizare din | Criteriile de realizare din
vedere al deprinderilor practice | punctul de vedere al |punctul de vedere al
necesare cunostintelor necesare atitudinilor necesare

1. Identificd activitaile zilnice 1.1 Activitatile zilnice sunt stabilite Tn

functie de programul sectiei i de
solicitarile neprevazute.

1.2 Activitatile zilnice sunt identificate
aplicind  cunostintele profesionale
insusite in timpul instructajului la
locul de munca.

2.  Identifica  prioritatile 1In
derularea activitatilor

2.1 Activitdtile zilnice sunt ordonate
corect si in timp.

2.2 Activitatile zilnice sunt stabilite
respectand  prioritdtile indicate de
superiorii ierarhici.

3. Asigurda echipamentul necesar | 3.1  Echipamentul este  pregatit
desfasurarii activitatilor corespunzator, in functie de caz si la
timp.

Persoana supusa evaluarii
demonstreaza ca stie si aplica
cunostintele dobandite in cadrul
instructajelor de la locul de
munca, conformandu-se
programului sectiei.

Activitdtile zilnice sunt
stabilite :
e Cu responsabilitate

e Cu atentie

Gama de variabile :
Planificarea activitdtilor se face in functie de :

e Dispozitii de la superiorii ierarhici, asistenta de salon, asistenta sefd, medic, medic-sef etc.

Echipamente de lucru : brancard, scaun cu rotile, pat mobil

Tehnici_de evaluare recomandate:

Recomandare privind tehnicile de evaluare

e Observare directa

e Declaratii de la superiori/colegi care au urmarit activitatea
Chestionarea candidatului : interviu
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Unitatea generala nr. 2
Mentinerea igienei in timpul activitatii

CODURI DE REFERINTA

Descrierea unitatii de competenta :
Unitatea cuprinde cunostintele si deprinderile necesare pentru a-si desfasura activitatea in conditii igiénico-

NIVELUL UNITATII

sanitare optime pe toatd durata programului de lucru 1
Elemente de competenta Criteriile de realizare din punctul de | Criteriile de realizare din | Criteriile de realizare din
vedere al deprinderilor practice | punctul de vedere al |punctul de vedere al
necesare cunostintelor necesare atitudinilor necesare
1. Intretine igiena la locul de | 1.1 Utilizeazi echipamentul de
munca protectie si substantele dezinfectante | Persoana  supusa  evaludrii
conform  regulilor insusite la | demonstreaza urmatoarele: Respectarea normelor
instructajele periodice igienico-sanitare se
2. Pastreaza igiena personala 2.1 Igiena personald este mentinutd pe - Cunoagste normele | oo s
toatda durata programului de lucru, igienico-sanitare
pentru asigurarea starii de sanatate atat - Utilizeaza si intretine
personale cat si a tuturor celor cu care corect echipamentul de | | Cu rigurozitate
intrd in contact. protectie . B e  Permanent
3. Asigurd starea de curdtenie a | 3.1 Materialul rulant este curatat si - Este capabila sa utilizeze -
materialului rulant igienizat cu promptitudine, periodic, sau adecvat echipamentul de | °® Cu respopsaplll'Fate
ori de cate ori este nevoie. * Cu constiinciozitate

3.2 Mentine starea de curdtenie a
materialului rulant, folosind substante
adecvate.

curatare si dezinfectie

Gama de variabile :

-Respectarea normelor igienico-sanitare se face in functie de: regulamentul de ordine interioard, norme interne, instructaje periodice, control

medical periodic

-Substantele adecvate curateniei : dezinfectante, detergenti
-Materialul rulant : carucior, brancard

Tehnici de evaluare recomandate:

e (Observare directa

e Declaratii de la superiori/colegi care au urmarit activitatea

Chestionarea candidatului : interviu
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Unitatea generala nr. 3

Asigurarea integritatii si sigurantei pacientului

CODURI DE REFERINTA

Descrierea unitatii de competenta:
Unitatea cuprinde cunostintele si deprinderile necesare pentru a identifica si raporta situatiile de risc, pentru a
preveni aparitia acestora §i pentru a participa la acordarea primului ajutor.

NIVELUL UNITATII

1

Elemente de
competenta

Criteriile de realizare din punctul de vedere al

deprinderilor practice necesare

Criteriile de realizare din
punctul de vedere al
cunostintelor necesare

Criteriile de realizare din
punctul de vedere al
atitudinilor necesare

1. Identifica
situatiile de risc

1.1 Situatiile potentiale de risc sunt

identificate si evaluate

1.2 Identificarea situatiilor de risc la adresa integritatii fizice
sau emotionale a pacientilor se realizeaza in permanenta.

2. Raporteaza

2.1 Raportarea este realizata prompt, pentru a preintampina

situatiile evenimentele neplacute.

potential 2.2 Situatiile de risc sunt raportate cu profesionalism
periculoase persoanelor abilitate.

3. Previne 3.1 Mediul de desfasurare a activitdtii este supravegheat in

situatiile ce pot
afecta siguranta
pacientului

permanenta.

3.2 Echipamentul de rulare este reglat in asa fel incat sa
asigure transportul pacientului in deplina siguranta.

3.3 Pozitionarea pacientului pe brancard se face asigurandu-
se echilibrul si stabilitatea pe timpul deplasarii.

4. Participa la
acordarea
primului ajutor

4.1 Alerteazd membrii echipei calificati pentru a acorda
primul ajutor.

4.2 Acorda tot sprijinul celor implicati direct in interventie.

4.31n situatii extreme intervine personal acordand primul
ajutor.

Persoana supusa evaluarii
demonstreazd ca stie si
intelege: - Normele de
Securitate si  sanatate 1In
munca

- Folosirea echipamentelor
pentru situatiile de urgenta
- Procedurile de comunicare
in echipa a situatiilor de
urgenta
Persoana
demonstreaza:
- Capacitatea de a sesiza
corect si la timp riscul
- Capacitatea de a interveni
prompt la nevoie
Capacitatea de a Invata si
executa manevre elementare
de prim ajutor

evaluata

-anuntarea situatiilor cu risc
se face cu promptitudine
-respectarea procedurilor de
prevenire a situatiilor de risc
se realizeaza cu rigurozitate
-interventia in situatii de
urgentd se face cu precizie

Gama de variabile :

Identificarea, raportarea, prevenirea si inlaturarea situatiilor de risc se face in functie de cunostintele insusite la instructajele periodice, respectand
NSSM si reglementarile interne

Tehnici de evaluare recomandate:

Recomandare privind tehnicile de evaluare :
e Observare directa

e Raport din partea altor persoane care l-au observat la locul de munca in situatii de urgenta
Test scris, intrebari orale
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Codul

Titlul calificarii Se completeaza de
BRANCARDIER cétre Atﬁoritatea

Nationala de Calificari
Nivelul calificirii 1 /
Unititi obligatorii (specifice) Codul Y | Nivel Credite
Pregatirea materialului rulant 1 R
Preluarea pacientului din diferite locatii 1 SE g f
Asigurarea transportului pacientilor 1 o= g g
Unitati obligatorii (generale) =5 Ed
Planificarea activitatilor 1 % : 24
Mentinerea igienei 1n timpul activitatii 1 '—g 8 ,E g
Asigurarea integritatii si sigurantei pacientului 1 ? i 3
Unitiiti obligatorii (cheie) L‘g 3% g
Comunicare in limba oficiala 1 w8 T 4
Competenta de a Invata 1 § .S 2 E
Unitati optionale ( specificati regulile aplicabile g E_), '§ ‘E
optiunilor, daca este cazul) R

Descrierea calificarii

Scopul si motivatia calificarii

Brancardierul are rolul de a prelua pacientul din diverse locatii, pentru a-l transporta
la locul unde poate primi asistenta medicala calificata. Brancardierul isi desfagoara activitatea
in unitati sanitare, spitale sau policlinici. Asigura deasemenea deplasarea pacientilor in
interiorul unitatilor sanitare, de la sau spre laboratoare de analize, sali de operatie, sili de
tratament, etc.

Cunostintele precerute / Conditii de acces / Ruta de progres

Nivelul minim de instruire este absolvent de gimnaziu.

Explicarea regulilor calificarii

Comparabilitatea internationald (daca este cazul)

Cerintele legislative specifice (daca este cazul)

Aceasta nu este o ocupatie reglementata in legislatia roméaneascd In ceea ce priveste
formarea si practicarea.

Documente eliberate de Organisme de reglementare (daca este cazul)
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